TIEMPO DE

FECHAS DE ENTREGA

'NOMBRE DE LA FASE ACTWIOAD  PROYECTO EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DURACION INSTRUCTOR
ESTIMADO (HORAS) FiNALZA
ACTIVIDAD DEREFLEXION Induccion NA WA /A N Realizar|a “Actualizacion de datos del aprendie”, segin indicaciones. No califcable. 18/11/2024 101212024 Instructora der y Apoyo
"ACTIVIDAD DE REFLEXION
miciaL Induccién NA NA NA NA No califieable 18/11/2024 10/12/2024 Instructora lider y Apoyo
ACTIVDADE REFLEXION Induce A A /A A Participacion en el “Foro socal”. No caficable. 18/11/2024 10/12/2024 Instructora lider y A
240201530- 1 dentifcarta dindmica organizacional
. Acthidad de Aprendizse 1 Contextuslizacin SENA del SENA el rol de a Infogafia AAL-EVOL o
Induedén Form: : 2| Formacién Profesiona Itegral de acuerdoconsu | Caificable 18111/2024 101212024 {nstructora fder y A
proyecto de viday el desarrolo profesional
240201530- 1. dentifcarta dindmica organizacional
s el SENAy el rolde la . .
Inducen Formacién virtual Induceién 2 Actvida de Aprendizaf 2. W compromisa como aprendis SENA e oot ity de cuerdoconsg | EACETR Forotemitice AAZ VoL, Calfcaie 18/11/2024 10/12/2024 Instructora lider y Apoyo
WA proyecto de viday el desarrolo profesional 120
240201530- 1. dentifcara dindmica organizacional
del SENA y el rol de a
nductonFormaciomuiat | inucdon : [TV ———— 2 [l st |ErEn o oo ot 181112028 101212024 stuctoatder v
proyecto de viday el desarrolo profesional
240201530- 1. dentifcara dindmica organizacional
Indueeén Formacién virtual Inducelén s cthidad de Aprendisj . Mternativasde Etzpa roductiva L e etesonml negral de acuerdoconsg | 9196763 Cadro sindtico. ANEEVOL, Calfcable 18/11/2024 10/12/2024 Instructora der y Apovo
proyecto de viday el desarrolo profesional
240201530- 1. dentifcara dindmica organizacional
i del SENA el rol de a
Inducen Form; s cthida de Aprendizje . Aternativasde Etapa productiva L e et gl de acerdoconza | 1ET AR-EVO2. Calficable 18/11/2024 10/12/2024 Instructors ider ¥ Apovo
proyecto de viday el desarrolo profesional
28030120001 - Identifcar el problema solucionar
Fase1. : 1o condictonss del scorprodcivysspecis etcos 7 o té 241212025 24512025 \strugora Lder
necesidades del sector productivo y entorno.
280301200-02 - Formular el proyecto productivo de.
Fasel. 2 G 2E0I0100 A - ors 7 dstio, 241212025 24/5/2025 1nst er
25 Condiconss dlsectorproductvoy 38pectos tenicos peverdo
210601013-01-Sistematizar la nformacién contable
o yfinanciera de Ia empresa en documentos
Fasel. Anaisis s e ot 3 . 241212025 24/5/2025 nsteuctorde Contabildady finanzas
organizacionales.
210601013-02 - repararfos estados financieros de a
Fasel. ‘ informacién conabledeta organizacon. = AN ALY et
* poliicas establecidas por empresa agropecuara
260101002-01- Alstarlos recursos necesarios parala
N 5 . ) , Taller 241212025 24/5/2025
ase 1. - mercadeo segin las necesidades de la cmpresay los | VL.
AP dentficar 1 necesidades administatas, fnancierss, ela empresa. procedimientos técnicos, 316
productvas ysocale dela empresa agropecuaria /o Sraindustal.
o ealizar s accone
Fasel. Anaisis . » 241212025 24/5/2025 Instructor planeacion estrbtegica
deta empresa de mercados requeridos porla empresa
240201528-01 - Identifcar modelos matemticos de
Fase1. Analsis ’ resolucitn de problemsticas e 3 vida ctiians. s 241212025 24512025 Matemiticss
planteado en contextos sociles y productivos
240201528-02 - Plantear problemas matematicos a
Fasel. Analsis s - 6 |porir 241212025 24/5/2025 Instructor Matemticas
¥ productivo
- 240201528.03 - Resolver problemas matemiticos a
Fase 1. s s o 4 partir 24/2/2025 24/5/2025 Instructor Mateméticas
v productivo.
. 240201528-04 - Proponer acciones de mejora frente
Fase1. © (figuras lanas  slidos rgulars,  parir de un igorcme, 3 : g il a 241212025 24/5/2025 nsttuctos Mstematicoy
e acuerdo con el problema planteado.
Fase 1. JORNADA DE NIVELACION 26/5/2025 31/5/2025
210601023-01 - Identiica e estado actual de fa
y Disgrosticar y formiar empresa uiizando herramients e andliss
Fase2. Planeacian ) tos 7 ; " 3/6/2025 3/11/2025 Instructor Planeacion estratesica
I, organizacionsl, metodologias administraivas y
metodologias técnicas
210601023-02 - Definir plan de accon de achvidades
Fase2. 2 s 3/6/2025 3/11/2025
icnico toenien
270501090-01 - rogramar actividades de manejo
. animal,plon sanitaro y programa de reproduccion .
Fase2. Planeacian : actvidades de mancio deespecic pecuaria segin ¢l sistema productvo. o i 30612025 31112025 o
procedimiento técnico.
270501090-01- Programar actividades de manejo
Fase. Planeacon . " s |3pimal plensentaroyprograma de reproducion . 30612025 301112025 Instructora ider
actvidades de manejode espece pecuaria segin o sistema productive 3/11/2025
22020150101 - stablecer mterrelaciones entre 107
Fase2. Planeacion s 7 3/6/2025 3/11/2025 n
stémicoy ecosstémico en e entorno productivy socil 3/11/2025
220201501-02- Iterpretar s interelaciones entre
Fase2. Planeacian . 10 G 3/6/2025 3/11/2025 structor de medio Ambente
tstémicoy ecossténico en e entorno productivy socil st 31142025
] 22020150103 - Argumentar sobre situaciones
leméticas del entorno susceptibl
Fase2. Planeacion S - o o |problematicasgel entorno susceptivies ge . ) 612025 112025 e A
polos conceptos de biologia
) 22020150104 - Proponer alternativas de
Fase2. ¢ tacionad el o |emtomos ;:;::5::?1:5 Lii?;f‘::?mmw . 3/6/2025 3/11/2025 e medio Ambiente
poloss conceptos de Iabiologa
24020250101 - Comprenderinformacién bisica ora
N dentficar imismo, de a5
Fase2. Planeacion : na interaceion socal oralyesrita % | personasy de su contexto inmediato en realidades 31612025 /1112025
presentes e historias de vida.
Fase2. Planeacion 0 26 | “OABURUIEomprence o i 6 3/6/2025 3/11/2025
Fase2. Planeacion 1 . 2 | “emorarFomerenas A 3 3/6/2025 3/11/2025
Fase2. Planeacion ) T Pener |7/ U Panear e OTaroTo 0 [ Tabares (GA270401090-AAL-EVOL. 3/6/2025 3/11/2025
Fase2. Planeacion ) 61 _ i proaveaen . 3/6/2025 3/11/2025 Instructora Uder
Fase2. Planeacion B v Clones vategas 6o T 210201052 AT EVOL 30612025 311112025 structor Planeacion estrategics




Fase 2. Planeacion 15| ap2.Biaborar el la " 8 [ . A 320 3/6/2025 3/11/2025 Instructor Planeacior stegi
Fase 2 Planeacion 16| emeres2 agropecuaria. a 52 AL - Diagnosticar y formul: 8 20 ° a5 acy areace - 3/6/2025 3/11/2025 structor derecho fundamental
Fase 2. Planeacion 17 - Repx v 25 D ionaric ] 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilinguismo
Fase 2. Planeacion 18 - Reportar opi 25 ° fo: Vi 3 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilinguismo
Fase 2. Planeacion 19 e 2 D 5 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilinguismo
Fase 2. Planacion B i 2 aTOpimones S ¥ 3/6/2025 3/11/2025 nstructor de Bilinguismo
Fase 2. Planeacion 21 presar 25 n oiarop X | i i 6 3 3/6/2025 3/11/2025 Instruct
Fase 2. Planeacion P AR " 2 ETAmeaTapones S , i i X 3/6/2025 3/11/2025 nstruct
Py pr— n TR R L= s o 62025 112078 — -
Fase 2. Planeacion 20 fecalectar metodologa & 52 X T m . GA4-210601026./ 3 3/6/2025 3/11/2025 Instructor d )
Fase 2. Planeacion 25 T0R0T026-AAT - Recolectar plicando [3 metodofogfa & 52 X " " o instrumento aplicado. GAd-210601026-AA1-EV03. 3/6/2025 3/11/2025 instructor de M 2
Fase 2. Planeacion 2 I ideo. ¢C6 é urso? GAd-2402015: 3 3/6/2025 3/11/2025 nstructor de Comunicacio
Fase2. Planeacidn 27 Folicar’ 12 o PSRN Evidencia de desempefio: Video. La. icacior i6 A4-240201524-AA2-EVOL. 3/6/2025 3/11/2025 structor de_Comunicacior
Gas 240201524-443 - Interprtar aservamente situacones dl conteto de 240201524-03 - Relacionar los procesos
Fase 2. Planeacidn 2 forma l6gica y estructurada, graficando la informacion a transmitir a través de 13 6 i i i icaci i L 3/6/2025 3/11/2025 structor de_Comunicacior
eementos enstrumentosgrics. ¥ racionalidad
240201524.04 - Establecer procesos de
Fase . Planeacion B Veca, basac n 05 procesos comunicatives Que e dan en o conteta del e oo o X 30612025 3/11/2025 sctor de Comunicacio
desempcto abors! requerimientos del contexto.
Fase 2. Planeacion 30 . 2 205 IS =<0 i i i 3 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilingulsmo.
Fase 2 Planeacion 51 R 2O A ) 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilinguismo
Fase 2. Planeacion 5 ) 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilinguismo
Py pra— " TR G VTos e eI e | g [ 270U ; , plcadtn de mito v SI6/2025 12025 -
Fase 2. Planeacion 37 reauendos pare 56 . N i i i -270403050-AA1-EV02. 3/6/2025 3/11/2025
Fase 2. Planeacidn 38 reaueios pare 56 . L N N i i iteri i i i . 3/6/2025 3/11/2025 15
Fase 2. Planeacion 5 s AL TRt ¢ B |7/ TUL AN SEea preoT i i ifcac i X 3/6/2025 3/11/2025 structor
Fase 2. Planeacion w0 RS2 AR T 8 & v ST ETD G 3/6/2025 3/11/2025 ictora
Fasez, Planeacion o e P s evor, 1032025 301112025 I nstructor Ties
220501046.02- Aplicar funcionaldades de
o solicarlos e, Talle. Utlizaco . imti
Fase2. Planeacion “ acuerdo con estandares. * ‘manuales de uso, procedimientos establecidos y. i . 3612025 3/11/2025 ! !
buenss précticas.
Fase 2. Planeacion a3 Analizara a« 7 > acuEra 3 3/6/2025 3/11/2025 Instructor Ties
Fase 2. Planeacion s elicar e 15 - cuerae A jora de productos y| TIC. GAS-220501046-AAG-EVOL. 3/6/2025 3/11/2025 Instructor Ti
Fase 2. Plancacion s g 2 v 4 X 3/6/2025 3/11/2025 Instructor de Bilinguismo
Fase 2. Planeacion 0 < : 2 v . i 3/6/2025 3/11/2025 nstructor de Bilinguismo
JORNADA DENIVELACION 4/11/2025 9/11/2025
Fase3. Eecudion T 50 Evidencia de cono 1090 ARL-EVOL. 101172025 11/2/2026 uctoraLder
Fase . Ejecudion 2 E) e manejo animal. GAG-270501090-AAL EVO2. 10/11/2025 111212026 structora Uder
27050108101 - Mnitorear 1a aplicacién de medidas
—— S - @ |de bioseauridad entas explotaciones pecuarias . 10112025 11212026 o
<cpin protocalos stablcidosy normativa, eniendocn o 0
27050108102 - Controlar el ingreso de personal,
ecucis insumos y animales a explotacion pecuaria I
Fase3. Hecultn N . & cumpliendo con procedimiento técnico y normativa 10/11/2025 11/212026 e
<cein protocalos ssablcidosy normatia, compler
Ejecucion s Pranearacciones pira 57 - 6 i ‘ 6 L 10/11/2025 11/2/2026 n o
Ejecucion 3 e 88 h ; oeTProEme & 6n de impactos de procest én. 10/11/2025 11/2/2026 n er
Ejecucion 7 ) OBV o e i i i jo- X 10/11/2025 11/2/2026 structor Blinguism
Ejecudion s ; : 2 OBV o e i 202501 AL EVO2. 10/11/2025 11/2/2026 structor Bilinguismi
Ejecucion s |w o ) P A . . 202501 AAL-EVO3. 10/11/2025 11/2/2026 structor Bilinguisme
parasatstacer s exgencias delmercado. 320
i 260101002-03 - Verifcar s acciones de mercadio,
Fases, e o o 25010100241 s g d e sty o . 101112025 111212026 I
propener aceiones demejora deacuerdo confos hallazges evaluacion estratégica establecidos por la empresa.
Fase3. Ejecucion n toner ) o i o . 10/11/2025 11/2/2026 sctor Mercad:
Fase3. Ejecucion n AR gentiear R ‘GA7-240201064-AA1-EVOL 10/11/2025 11/2/2026 Instructora de Investigacior
. aborarta propuesta eniendo 200201064-02-Estructurar el proyecto de acuerdo - . o
LIZES =k = en cuenta s situaciones de orden social y productivo. # criterios de la investigacion. d 10111/2025 111212026 Instructora de Investigacior
Fased. Ejecucion w0 E e e T ” e To120%5 TUa206 T
Fase 3. Ejecucion 15 Elaborar 1a propuesta 36 U " v AAZ-EVOL 10/11/2025 11/2/2026 Instructora de Investigacio
Fase3. Ejecucion 16 ntor 2 |H0mae- plcarias uncones de st ot 10/11/2025 111212026 Instructor de Bilinguismo
Fase3. Ejecucidn 17 |GA7-240202501-AAL ntar cupacion laboral. 27 oL “""{P“Ei"‘ESVU"KW"ESUC‘W . . GA7-240202501-AA1-EVO2. 10/11/2025 11/2/2026 Instructor de Bilinguismo
Fase . Ejecucion 1 bresenar 7 e T i 10/11/2025 11212026 \nstructor de Bilinguismo
Fase 3. Ejecudion SEMANA DE NIVELACION 130212026 18/2/2026
Fased. Evaluacon T 7 oS e aeeron AB 710601023 AAL. 10/2/2026 10/8/2026
Fasea, Evaluacion B 7 _ z o 1023 AR EVO2. 19/212026 10/8/2026
Fase d. Evaluacion 3 10G0T026-AA1 - Presentar nforme sobreTa 4 ROz 03 Anan > PormeaTo it i 6n de i io 1026-AAL-EVO1. 19/2/2026 10/8/2026
210601026-04 - Evaluar 2 informacion recolectada
Fase . Evaluacion 4 51 i i 19/2/2026 10/8/2026
haciendo uso e tabla  géfcos aue faciliten su comprensin. enendor
240201525.01 - Integrar elementos de a cultura
Fased. Evaluacion s cmprendedor, coma partade u proyeto de vids entirminos de cesartollo » perfil i i i X 19/2/2026 10812026 nto
humanoy econsmico. personal y e contexto de desarrllo soial.
240201529-02 - Caracterizar laidea de negocio
rases, Evaluacion . 8 24020152542 - et I dea denegocioa desarllaren © . ) 101212026 05812026 [,
emprendimient,segin 1 oportnidades de mrcado, oo 180212026 10/6/2026
240201529-03 - Estructurar e plan de negocio e
rases, Evaluacion S Ga8240201529-142 - efnir I s de negolo  desarolarencl . : . ) 101212008 10/812026
emprendimient, scgin 35 oportunidades de mercado. scverdo on s carocer 197212025 101812026
240201525-04 - Valorar s propuesta de negoclo
Fased. Evaluacion 8 partirde s necesidades identificadas. £ conforme sector . L 19/2/2026 10/8/2026 ictor de Emprendimienta
210601013-03- Identificar transacciones comercales
Fased. Evaluacion s {raves deta interprtaciondea nformacien inanciera y f ciculo e ss X 191212026 10/8/2026 nst Contabilidad y finanzas
indicadores
TI06010T3-04 - Proponer plan Ge mejora 3 planes.
Fase . Evaluacion 10 vavés e la interpretacion dea nformacion fiancieray ¢ clculo de E et 19/2/2026 10/8/2026 instructor de Contabilidad y finanzas
e , contablesy aniss realizado por la
N ; N - 210201052-03 - Controla 3 ejecoaian de 25
Fased. Evaluacion n m|civdadesde)ireade tlento fumano de dcverdo i i 6 i . 19/2/2026 10/8/2026 nsti
e e onts ndcadorsy metodlogas de gsitn
Fase 4. Evaluacion 1 1 X 8 HRZ T pesamo e Seum | Eaenae 19/2/2026 10/8/2026 structor de planeacion estrateglc




icar

230101507-01 - Desarrollar habilidades psicomotrices .

Fased. Evaluacion 5 1 capacuds dacrdocon alracin o o g dl B ey o 19/212026 10/8/2026 Instructor Cutura Fisca
e 230101507-02 - Practcar hibitos saludables
e higiene.
23010150703 - Ejecutar actvidades de
6A0-230101507-3 - mplementar s de s culurafsca n el e el
Fased. Evaluacion 15 Iaboral y social, a 2 P 19/2/2026 10/8/2026 Instructor Cultura Fisica
pari d prcticasbisicas d nuricion.
dentficar un
Fase d. Evaluacion 16 30 | AAG-EVOL. 19/2/2026 10/8/2026 Instructor Cultura Fisica
producta productiva
Fase 4. Evaluacion 17 ol Yy preventiva, 67 Z7USUTOST03 - 19/2/2026 10/8/2026 nstructora Lider
27050108104 - Proponer acciones de mejora en las
R yoreventiva, actividades de bioseguridad en la unidad productiva .
Fased. Evaluacion = basado en procesos de produccin animal y buenas précticas pecuarias. & pecuaria de acuerdo con resultado de seguimientoy. 19/2/2026 10/8/2026 peen
recomendaciones técnicas.
» el o
Fased. Evaluacion » productivo agricola, segin proyecto productivo. & ‘segun programa de produccién y supervision 19/2/2026 10/8/2026
270401090-04 - Proponer pan de mejora sistema
" P e
Fased. Evaluacion o productivo agricola, segin proyecto productivo. o realizada, tipo de cultivo y procedimiento de buenas | 19/2/2026 10/8/2026 e -
pricticas agricolas.
, 24020152601 - Promover mi dignidad y la del otro
Fase 4. Evaluacion 2 | al programa de o 2 partir de los. ¢ 19/2/2026 10/8/2026 structor de
enla instauracién de una cultura de paz. 1082
Recanocer tablecer relacio
Fased. Evaluacion 2 ] a e i 19/2/2026 10/8/2026 tructor de &
desu programa aporte para el desarollo socil
ﬂ 290201576-03 - Promover ol uso raconal de Tox
E13¢ para pe ° recursos naturales a partir de criterios de
fased: Eualuadon » i ettors et | sostenibilidady sustentabilidad ticay normative 101212026 107812026 pane
240201526-04 - Contribuir con el foralecimento de
Fase d. Evaluacion » {entendo en cuenta ol conexto sofal 13 digidad humana, a 191212026 10/8/2026 structor
i ‘estrategias para la transformacion de conflictos.
Fasea. Evaluacion s 7 ATuaT T3S 0P s ALL-270403050 ARI-EVOL. 19/212026 10/8/2026 rstructora Uder
Fase d. Evaluacion 2 FaTuarTas pas 57 i 19/2/2026 10/8/2026 nstructora Lider
Fase d. Evaluacion 2 o by o e e, % 8 [enel 19/2/2026 10/8/2026 nstructors Lider
22060150101 - Analizaras estrategias para la
Gr11.220601501 401  dntifcar esrtegias para
Fased. Evaluacion = 19 Iaboral 19/212026 10/8/2026 Instructorseguridady salud enel trabajo
125 policas organizaconales y o entorno s, de acuerdo con s polticas organizacionales y |
entorno social,
Fase d. Evaluacion 2 N feconoced! e 2 o T 19/2/2026 10/8/2026 Instructor seguridad y salud en el trabajo
. 2060150103 - Reahzar seguimientoy
" ? acompafiamiento al desarrollo de los planes y S NI
Fased. Evaluacion 0 e e sy oot sepin e e 19/212026 10/8/2026 Instructorseguridady salud enel trabajo
empene: desemoefio
, ) 22060150104 - Proponer aciones de mejora para el
Fased. Evaluacion n respansable, ol desarrollosustentabley o sutocuidado de acuerdo o el e e oo oo 19/2/2026 10/8/2026 Instructorseguridad y salud en el trabajo
cortetoproduciioysecal v coordinado en el contexto productivo y social.
o
Fased. Evaluacion 2 o2 |ael 19/2/2026 10/8/2026 nstructors ider
270501090-04 - Proponer acciones preventivasy
- plan correctivas, actividadies de manejo animal, plan
Fased. Evaluacion 33 de: 93 19/2/2026 10/8/2026 nstructora Lider
procesos producties. pecuariasegn resultados de seguimientosal
proceso productivo y recomendaciones técnicas.
Fase . Evaluacion 5 GRIZ 280301200 381~ xpIcar 356 Y omponentes [ A12:200301200 AR 19/212026 10/8/2026 ctor de Emprendimicnto
Fase d. Evaluacion 55 ORI ZR0I0T00 AT BpIICarTases y componentes proveto n 3 19/2/2026 10/8/2026 Instructor Emprendimiento
Fased. Evaluacion 36 ONIZZS0301I00 AL - EplIcar Tases y componentes proveets 0 0 A12-280301200-AA3 19/2/2026 10/8/2026 Instruct ndimiento
Fase d. Evaluacion 37 e et 45 [FoEmOROTTECONOR 19/2/2026 10/8/2026 sctor D
Fase 4. Evaluacion 38 2 AL Comea N devenir a5 SIOBUOLH - ” 19/2/2026 10/8/2026 structor D 5
Fased. Evaluacion 39 CAIZ 210201501 482 " Reconocer a5 19/2/2026 10/8/2026 Lctor e
Fase . Evaluacion w0 Tetamocer 5 o2 19/212026 10/8/2026 sctor De undam
Fasea. Evaluacion a 5 i 19/212026 10/8/2026
Fasea. Evaluacion 41 % o Evoa, 19/212026 10/8/2026
Fasea, Evaluacion - % 0I5 rTos e i 19/2/2026 10/8/2026
Fase d. Evaluacion a4 48 - N N e P Evidencia de desempeiiy 19/2/2026 10/8/2026 15
Fase d. Evaluacidn a5 N = N N N N L 48 - N N . e i i 19/2/2026 10/8/2026 15
p—y Evaluacion - TR Eee - & o 0212026 /812026
21020150104 Partcipar en acciones solidarias
Fased. Evaluacion o instituciones encargads de 2 proteccicn e os derechos del rabalo, o5 a7 19/212026 10/8/2026 Instructor de Derecho Fundamental
pusblosy 13 naturaeza segin e contxtateritri! speciico humanos, de los pueblos  de a naturaleza
Fase d. Evaluacion s R ZI00TOT I 19/212026 10/8/2026 Lctor e
Fasea. Evaluacion JORNADA DE NIVELACION 11/8/2026 17/8/2026




